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I  Z  V  J  E  Š  Ć  E 
 

O REALIZACIJI 
GODIŠNJEG PLANA I PROGRAMA RADA 

I ŠKOLSKOG KURIKULUMA 
OŠ IVANA GRANĐE 

ZA ŠKOLSKU GODINU 2022./2023. 
 

  



1. UVJETI RADA 
 

1.1. Obilježja školskog područja 
Školsko područje pokriva područje 13 okolnih naselja, kako je predviđeno Godišnjim planom i 
programom rada škole i nije bilo promjena u odnosu na prošlu školsku godinu. 
 

1.2. Materijalni uvjeti 
A) Radovi 
Kako su u potresu 2020. godine oštećeni svi objekti Grad Zagreb naručio je sanaciju objekata matične 
škole, PŠ Adamovca, PŠ Glavnica Donja i PŠ Moravče. Radovi na sanaciji su započeli 2020./2021., a 
dijelom dovršeni u školskoj godini 2021./2022., međutiminspekcijski nadzori od strane Razvojne 
agencije Zagreb za koordinaciju i poticanje regionalnog razvoja su na lokacijama MŠ Soblinec, PŠ 
Adamovec, PŠ Glavnica Donja i PŠ Moravče do kraja obavljeni tek na početku ove školske godine. U 
lipnju 2023. na sve objekte su postavljene ploče o utrošenim financijama vezano za obnovu. 
 

B) Oprema 
U okviru projekta E-škole, Carnet je 2020. godine započeo postavljanje nove mrežne infrastrukture za 
poboljšanje interneta u svim školama. Projekt je većim dijelom dovršen te se u školama učitelji i učenici 
mogu spajati bežično na internetsku mrežu sa svojim AAI identitetima. 
U okviru ovog projekta u MŠ Soblinec i PŠ Adamovec su u srpnju 2023. postavljene po dvije pametne 
ploče. 
Kroz projekt E-škole, su svi stručni suradnici i učitelji opremljeni prijenosnim računalima koja su postala 
vlasništvo škole, međutim zbog povećanja broja djelatnika trebali bismo nabavljati i nova računala. 
Zbog starosti monitora kojima se služe ravnatelj i računovođa nabavljena su dva nova, a za potrebe 
računovodstva i novo računalo. 
Za informatičke učionice u Soblincu i Adamovcu su došla nova računala. 
 

1.3. Radnici školske ustanove 
A) Učitelji i stručni suradnici 
U skladu s Godišnjim planom i programom rada škole, na poslovima učitelja radilo je 16 učitelja 
razredne nastave, 31 učitelj predmetne nastave, 4 učitelja RN u produženom boravku i 3 stručna 
suradnika - pedagog, knjižničar i psiholog.Od svibnja 2023. i edukacijska rehabilitatorica Tea Babić. 
Od ukupnog broja 3 učitelja radilo je s nepunim radnim vremenom: 
a. Lenka Jakovljević, nastavnica kemije, dio radnog vremena radi u OŠ Čučerje 
b. Danijela Marković, prof. biologije, dio radnog vremena radi u OŠ P. Preradovića. 
c. Andreja Katalenić, prof. TZK, dio radnog vremena radi u Ženskoj općoj gimnaziji Sestara 

Milosrdnica. 
 

Tijekom godine je zbog organizacijskih razloga, bolovanja i rodiljnih te roditeljskih dopusta dolazilo do 
zamjena. U tablici je prikaz zapošljavanja: 
 

Radno mjesto Ime i prezime, 
zanimanje 

Razlog Ime i prezime 
zamjene, zanimanje 

Trajanje 

Učitelj u PB Novo radno mjesto Povećanje broja 
skupina 

Iva Radić, 
mag.prim.edu. 

6.9.2022. - 
20.12.2022. 

Učitelj u PB Petra Balšić, 
mag.prim.educ. 

Rodiljni dopust Maja Božić, dipl.uč.+HJ 1.9.2022. - 
20.12.2022. 

Učitelj u PB Petra Balšić, 
mag.prim.educ. 

Rodiljni dopust Iva Radić, 
mag.prim.edu. 

21.12.2022. –
26.7.2023. 



Učitelj u PB Upražnjeno (Valentina 
Butorac) 

Prelazak u RN Marija Matasić, 
mag.prim.educ 

6.9.2022. - 
17.10.2022. 

Učitelj u PB Upražnjeno (Valentina 
Butorac) 

Prelazak u RN Marija Šimara, 
mag.prim.educ 

18.10.2022. -  

Učitelj u PB Krešimir Pelc, dipl.uč+LK Bolovanje Ira Majnarić, 
mag.prim.educ 

4.-8.11.2022. 

Učitelj u PB Krešimir Pelc, dipl.uč+LK Bolovanje Paula Cecelja, 
mag.prim.educ 

5.-9.12.2022. 
19.-23.12.2022. 

Učitelj u PB Krešimir Pelc, dipl.uč+LK Bolovanje Jasmin Herman, 
mag.prim.educ. 

9.1. - 28.1.2023. 

Učitelj u PB Krešimir Pelc, dipl.uč+LK Bolovanje Jelena Pašalić, 
mag.prim.educ. 

18.4. - 29.4.2023. 

Učitelj u PB Maja Božić, dipl.uč.+HJ Bolovanje Ira Majnarić, 
mag.prim.educ 

27.-30.9.2022. 

Učitelj RN Kristina Herceg, 
dipl.uč.+HJ 

Rodiljni dopust Valentina Zenko, 
mag.prim.educ. 

1.9.2022. -  

Učitelj RN Vesna Facković, Učitelj RN Bolovanje, 
smrtni slučaj 

Ira Majnarić, 
mag.prim.educ. 

19.-23.9.2022. 
3.-7.10.2022. 

Učitelj Hrvatskog 
jezika 

Jelena Petric, 
mag.edu.croat. 

Njega djeteta Dora Smolec, 
mag.educ.croat. 

1.9.2022. - 
25.10.2022. 

Učitelj Hrvatskog 
jezika 

Jelena Petric, 
mag.edu.croat. 

Njega djeteta Dora Smolec, 
mag.educ.croat. 

26.10.2022. -  

Učitelj Njemačkog 
jezika 

Mirta Combaj Ujlaki, 
mag.njem i knjiž. 

Rodiljni dopust Lana Banić, 
mag.prim.educ.+NJ 

1.9.2022. -  

Učitelj 
Matematike 

Ivana Zrinščak, 
dipl.uč.+MAT 

Roditeljski 
dopust 1/2 

Tea Bogomolec, 
univ.bacc.math. 

1.9.2022. -  

     
 
Nakon odlaska u mirovinu učitelja Vatroslava Džeke učiteljica Valentina Butorac prelazi s mjesta 
Učitelja u produženom boravku na mjesto Učitelja razredne nastave. Učiteljica Margareta Šarlija je 
podnijela zamolbu za prelazak na radno mjesto učitelja u Područnoj školi u Moravču. Zbog toga je došlo 
do upražnjenog radnog mjesta u Produženom boravku na koje je, temeljem natječaja, zaposlena 
učiteljica Marija Šimara. 
 

B) Pomoćnici u nastavi 
Temeljem zahtjeva Škole, Gradski ured za obrazovanje odobrio je financiranje pomoćnika u nastavi za 
učenike: 
 

Učenik Razred, 
škola 

Broj 
sati 

Pomoćnik u nastavi Vrsta ugovora Vrijeme 

Ema Šikuten 1.a, Soblinec 23 Mateja Majić Studentski ugovor 5.9.2022.-
30.9.2022. 

Ema Šikuten 1.a, Soblinec 23 Lucija Plivelić Studentski ugovor 3.10.2022.-
21.6.2023. 

Matej Lovrić 2.a, Soblinec 23 Vjerana Bukal Ugovor o radu 1.12.2022.- 
21.6.2023. 

Luka Tabak 2.b, Soblinec 23 Martina Andrašek Ugovor o radu 12.9.2022.- 
21.6.2023. 

Ivan Krišto 3.b, Soblinec 24 Tamara Tari Ugovor o radu 05.09.2022. -
21.6.2023. 

Ivan Krišto 3.b, Soblinec 24 Maša Udovičić Dubravac Ugovor o radu 17.11.2022.- 
21.06.2023. 

Jelena Majić 5.a, Soblinec 27 Brigita Kosić Ugovor o radu 12.9.2022.-
21.6.2023. 



Ivan Tabak 5.b, Soblinec 27 Tadija Franjić Ugovor o radu 14.9.2022.-
21.6.2023. 

Lana Radović 6.b, Soblinec 25 Lara Rušec Ugovor o radu 12.9.2022.-
21.6.2023. 

Ivan Turkalj 7.a, Soblinec 30 Mia Čergar Ugovor o radu 05.09.2022. -
21.06.2023. 

Patrik Keleminović 7.b, Soblinec 30 Marija Krčalić Ugovor o radu 05.09.2022. -
21.06.2023. 

Patrik Keleminović 7.b, Soblinec 30 Marija Kopljar Ugovor o radu 13.1.2023.- 
21.6.2023. 

Mateja Slivnjak 8.a, Soblinec 30 Sonja Šprem Ugovor o radu 05.09.2022. -
21.06.2023. 

Juraj Adžamić 8.b, Soblinec 30 Željka Čergar Ugovor o radu 05.09.2022. -
21.06.2023. 

 
Imali smo poteškoće i promjene u zapošljavanjima pomoćnika u nastavi jer su poziv i upute Gradskog 
ureda došle u tjednu prije početka nastave. 
 

C) Administrativno-tehničko osoblje 
Tijekom godine bilo je promjena i u administrativno tehničkom osoblju 
 

Radno mjesto Ime i prezime, 
zanimanje 

Razlog Ime i prezime 
zamjene, zanimanje 

Trajanje 

Tajnik škole Andrea Koren, 
mag.iur. 

Rodiljni dopust Sandra Klir, dipl.iur. 17.10.2022.-
1.5.2023. 

Tajnik škole Andrea Koren, 
mag.iur. 

Rodiljni dopust Ivana 
Paulić,bacc.admin.publ. 

2.5.2023.- 

Školski domar Tomislav Bartolović, 
alatničar 

Upražnjeno mjesto 
zbog prelaska u drugu 
školu 

Damir Pavlović, bravar 24.04.2023.- 

Spremačica/pomoćna 
kuharica 

Marija Pilić, OŠ bolovanje Marija Slišković, OŠ 25.8.2022.-
1.8.2023. 

Spremačica Slavica Benko, OŠ bolovanje Vlatka Ćepić, OŠ 14.12.2021.- 
21.01.2022. 

Spremačica Mirjana Pivac, OŠ bolovanje Marijana Radoš, OŠ 21.11.2022.-
19.01.2023. 

Kuharica Ankica Zenko, OŠ Suglasnost MZO zbog 
odlaska u mirovinu 

Tajana Kašnar, OŠ 9.1.2023. - 

Spremačica Ankica Zenko, OŠ 
Tajana Kašnar, SSS 

Suglasnost MZO zbog 
odlaska u mirovinu i 
zamjene radnog 
mjesta 

Mirjana Pivac, OŠ 9.1.2023. - 

Kuharica Tajana Kašnar, SSS Upražnjeno mjesto 
zbog prelaska u Dječji 
vrtić 

Maja Munjaković, 
kuharica 

27.2.20223.- 

Kuharica Upražnjeno Suglasnost MZO zbog 
povećanog obima 
poslova 

  

Kuharica Upražnjeno Suglasnost MZO zbog 
povećanog obima 
poslova 

  

Spremačica Upražnjeno Suglasnost MZO zbog 
povećanog obima 
poslova 

  

 



Ministarstvo znanosti i obrazovanja je na ponovljeno traženje nakon odlaska domara Tomislava 
Bartolovića odobrilo samo 25 sati tjedno. 
Dio poslova za školu u Moravču nakon odlaska Tajane Kašnarje organiziran u prekovremenom radu. 
Zbog Odluke o kriterijima i načinu financiranja, odnosno sufinanciranja troškova prehrane za učenike 
osnovnih škola za drugo polugodište školske godine 2022./2023 (NN 156/22) od drugog polugodišta 
je došlo do povećanja broja korisnika mliječnog obroka te smo temeljem toga tražili od Ministarstva 
znanosti i obrazovanja odobrenje za zapošljavanjem. Do kraja nastavne godine su došla odobrenja 
Ministarstva znanosti i obrazovanja za radna mjesta 2 kuhara i jedne spremačice, ali zbog kasnog 
dolaska suglasnosti Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade do kraja nastavne godine nije do kraja 
obavljen natječajni postupak te će se zapošljavanja obaviti u rujnu 2023.godine. 
  



2. ORGANIZACIJA RADA 
2.1. Podaci o učenicima, razrednim odjelima i organizacija nastave 

Škola Razredna nastava Predmetna nastava UKUPNO 
Učenika Odjela Učenika Odjela Učenika Odjela 

MŠ Soblinec 195 9 206 9 401 18 
PŠ Adamovec 70 4 105 6 175 10 
PŠ Glavnica Donja 24 2   24 2 
PŠ Moravče 3 1   3 1 
PŠ Belovar 0 0   0 0 
UKUPNO 292 16 311 15 603 31 
Produženi boravak – 
MŠ Soblinec 

68 3     

Produženi boravak – 
PŠ Adamovec 

22 1     

UKUPNO 90 4     
 
Razlika u broju učenika u odnosu na početak godine se odnosi na odseljavanje učenika. 
Škola u Soblincu je radila kao i obično u dvije smjene izuzev razreda u kojima je organiziran produženi 
boravak. Popodnevna smjena je počinjala u 13.10. 
U Adamovcu je bila nastava organizirana u dvije smjenejer je povećan broj razrednih odjela. 
U područnim školama Glavnica Donja i Moravče je nastava bila organizirana samo u jutarnjoj smjeni. 
 

 
2.2. Godišnji kalendar rada škole 
Nastavna godina je počela 5.rujna 2022., a završila 21.lipnja 2023. Realizirano je planiranih 178 
nastavnih dana. Svi nenastavni dani su također realizirani prema planu. 
U odnosu na početak godine zahtjevom Učiteljskog vijeća i odobrenjem Školskog odbora izmijenjene 
su smjene za vrijeme održavanja Nacionalnih ispita zbog lakše organizacije. 
  



3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST ŠKOLE 
Plan i program kulturne i javne djelatnosti škole je većim dijelom realiziran. 
 
Tijekom godine su se obilježavali razni dani: Dan sjećanja na Vukovar (izložbom i paljenjem svijeća u 
holu škole i na satu povijesti), Dan neovisnosti Republike Hrvatske, Dan sjećanja na žrtve holokausta, 
Dan broja π-matematika, Majčin dan i Dan kravata. Povodom Dana Sv. Nikole učenicima je u sklopu 
predstave Produkcije Z „Novogodišnji šušur“ Sv. Nikola podijelio prigodne poklone. Povodom 
Valentinova održana je podjela pisama stavljenih u Kutiju ljubavi, a u Adamovcu i tradicionalni 
valentinovski ples. Europski dan jezika obilježen je izložbom na više stranih jezika i razglednicama iz 
europskih zemalja na kojima su se naši učenici dopisivali u sklopu izborne nastave Njemačkog jezika. 
Dan glazbe obilježen je zajedničkim plesom i pjevanjem u školskom dvorištu. Prezentacijom legendi 
zavičaja Klub prijatelja knjige i filma obilježio je Međunarodni dan kulturne baštine, a osim toga i 
Svjetski dan čitanja naglas, lijepim porukama Međunarodni dan ljubaznosti i tolerancije, kao i Svjetski 
dan pripovijedanja za učenike 5.razreda. Dan planeta Zemlje obilježen je kroz niz prezentacija i 
plakata. Povodom Međunarodnog dana žena cijeli tjedan na satovima razrednika su se gledali filmovi 
ili se razgovaralo o „velikim“ ženama. U sklopu Erasmus projekta psihologinja je obilježila Dan 
darovitih prigodnim radionicama u holu škole. Učiteljice engleskog su vodile učenike u knjižnicu 
Jelkovec povodom Mjeseca afroameričke povijesti (Black History Month) te su izrađivali plakate o 
poznatim afroameričkim ženama što je također dio Erasmus projekta. 
 
Izložbe: Dan kruha, Pozdrav jeseni, u povodu Božića i Uskrsa, u povodu Dana hrvatskog jezika, za Dan 
za planeta Zemlje, Dan sjećanja na Vukovar, Mjesec Hrvatske knjige, Dan Hrvatske knjige i Dan svjetske 
knjige, Europski dan jezika. U predvorjima škola tijekom godine postavljane su tematske izložbe 
likovnih radova. 
 
Priredbe: Održana je priredba za učenike prvog razreda u Adamovcu i Soblincu. Božić smo obilježili 
Božićnim lunaparkom koji je imao humanitarni karakter te smo skupili preko 20000 kuna koje su se 
koristile za plaćanje izvanučioničke nastave učenicima naše škole koji su slabijih financijskih 
mogućnosti. Knjižničarka Maja Kovačević organizirala je „Tjedan smijeha“ s različitim aktivnostima kroz 
pet dana: Dan društvenih igara i ludih pletenica, Dan ludih „obleka“, Domaći dan kada smo školu uredili 
kao vlastiti dom i Dan D- dan zamijenjenih uloga. Povodom Dana hrvatske knjige te Svjetskog dana 
knjige i autorskih prava održali smo već tradicionalni izbor za Miss knjige. Dan škole proslavili smo 
prezentacijom izvannastavnih školskih aktivnosti kroz rad u stanicama kako bi učenici vidjeli što se 
uopće u školi radi i kako bi mogli se najesen uključiti u neke od aktivnosti. Školska zadruga „Kresnica“ je 
prezentirala radove od prirodnih i recikliranih materijala koji je dio Erasmus projekta naše škole. 
Prezentacijom uradaka stop animacije prikazani su rezultati dijela Erasmus projekta vezano za medijsku 
pismenost. 
 
Posjeti: Školu je posjetio Mobilni planetarij i književnica Silvija Šesto. 
 
U školi se provode brojni projekti kojima se često ostvaruju ishodi i očekivanja međupredmetnih tema. 
Popis projekata: 
 

Zašto imaš tako velike...bajke? U svijetu likovnih umjetnika 

Pismo kroz vrijeme Na putu dobrote 

Razglednicom do prijatelja 100. dan škole 

Marijini obroci Memento prijateljstva 

Popijmo šalicu čaja Putujemo kroz vrijeme 

Zagreb tak imam te rad Webučionica 



 
Svi su projekti realizirani samo je jedan otkazan, a jedan odgođen za novu školsku godinu.  
  

Daj 5 za zdraviji svijet Razredna mrežna stranica 

Čitanjem ostvari san, budi glumac jedan dan Tjedan posvećen ženama 

Europski dan jezika Zdravlje 

Mala škola volonterstva Poštovanje 

Večer matematike Hodaj, istražuj, uči... 

Dan ružičastih majica Televizija – STOP ANIMACIJA I FILM 

Dan broja Pi Škola i dom 

Erasmus projekt: Brinemo za budućnost Sveti Nikola 

Etwinning projekt: matematika oko nas Majčin dan 

Daj čep za skup i lijek Kreativno socijalizacijska grupa 

Vježbaonica Dan darovitih 

Vrtim zdravi film Sportom do prijatelja 

Školski sportski tjedan Sport i zdravlje 

Europski školski sportski dan i Domjanićev kros Dan škole 

Svjetski sportski dan Miss knjige 

HIPPO Tjedan smijeha 

Dan voda Naša škola-spot za školsku himnu 



4. ZDRAVSTVENA, SOCIJALNA I EKOLOŠKA ZAŠTITA UČENIKA 
Program zdravstvene zaštite: 
U svim objektima je organizirana prehrana učenika barem kroz mliječni obrok. U prvom polugodištu 
je bilo 436 učenika korisnika mliječnog obroka, od čega je 62 učenika produženog boravka i ručalo u 
školi. Dio učenika je sufinanciran od strane Grada Zagreba po dodatnim kriterijima (primatelji dječjeg 
doplatka i slično). Zbog Odluke o kriterijima i načinu financiranja, odnosno sufinanciranja troškova 
prehrane za učenike osnovnih škola za drugo polugodište školske godine 2022./2023 (NN 156/22) od 
drugog polugodišta je došlo do povećanja broja korisnika mliječnog obroka. Tako je u drugom 
polugodištu bilo 560 učenika korisnika mliječnog obroka. 
Za veliki broj učenika putnika organiziran je besplatan prijevoz na redovitim linijama ZET-a. Tako je  
Svi učenici su osigurani putem Croatia osiguranja. 
U suradnji s Domom zdravlja Sesvete, obavljeni su, opći pregledi, planirana cijepljenja i docjepljivanja 
učenika. Sve je obavljeno u prostoru Doma Zdravlja Sesvete. Školska liječnica dr. Petra Kreković 
Pizent često je bila odsutna zbog bolovanja te je to ponekad pomicalo rokove za dobivanje rješenja. 
Nisu održana predavanja „Promjene vezane uz pubertet i higijenu“ za učenike 5. razreda i „Higijena 
zubi“ za učenike 1. razreda. Međutim, u sklopu Programa prevencije karijesa u djece predškolske i 
školske dobi učenici 1., 4. i 7.razreda su mogli dobiti termin u Stomatološkoj poliklinici Zagreb. 
U okviru razredničkih poslova obrađene su teme zacrtane programima rada razrednih odjela kroz 
MPT Zdravstvenog i Građanskog odgoja. 
HAK je na početku školske godine imao predavanje za učenike 1.razreda Sigurno u školu. Također je 
bilo i tradicionalno upoznavanje učenika 1.razreda s prometnom policijom. 
Redovito su se mjesečno održavali sastanci Međuresorne suradnje (MUP, Centar za socijani rad, 
predstavnici škola, Predstavnik iz Doma zdravlja Sesvete) na tim sastancima su se dogovarale 
potencijalne akcije i predavanja u sklopu Preventivnih programa. Djelatnici MUP-a su održali 
predavanja na roditeljskim sastancima u 6.razredima vezano za Internetsko nasilje i zloporabu 
psihoaktivnih supstancija. 
Tijekom godine koristili smo usluge Centra za socijalnu skrb u Sesvetama. 
Škola sustavno vodi brigu o učenicima s teškoćama u razvoju i o učenicima s posebnim potrebama. Za 
učenike osmog razreda organizirana je pomoć u profesionalnoj orijentaciji te je provedeno 
anketiranje i informiranje roditelja i učenika. Obavljena je medicinska i psihologijska obrada u Zavodu 
za zapošljavanje za 14 učenika s teškoćama. 
Proveli smo niz humanitarnih akcija:. Mali misionari proveli su akciju „Marijini obroci“. 
U suradnji s „Humanity First“ organizirali smo i ovu u godini pomoć za učenike slabijeg imovinskog 
statusa i prikupljani su prehrambeni artikli. 
Organizirane su vježbe evakuacije u svim objektima, a u PŠ Adamovec je vježba organizirana u 
suradnji s DVD Adamovec gdje je simuliran požar na školskoj sportskoj dvorani. 
  



5. STRUČNA USAVRŠAVANJA 
Učitelji su na stručnim aktivima unutar škole održali 2-3 sastanka na kojima su dogovarali kriterije 
vrednovanja kao i radili dogovore o nastavnim sredstvima i pomagalima koje koriste u nastavi, 
razmjenjivali iskustva i dogovarali o pripremi školskih natjecanja. Zatim su nakon sudjelovanja na 
Županijskim i Državnim stručnim skupovima u svojim područjima o odslušanim temama diskutirali. 
 
Kroz projekt E-Škole su održana tri predavanja/radionice uživo na teme: Osnove izrade 
multimedijskih sadržaja (Canva) te Office 365 za početnike: Alati za suradnju i komunikaciju 
Ravnateljica Antea Rukavina Ivanjko je na 24. Carnetovoj Konferenciji (CUC) u Šibeniku u listopadu 
održala panel raspravu na temu „Virtualne učiteljske zajednice i umrežavanje u (post)digitalnom 
vremenu“, a učiteljica Nataša Zrno i Antea Rukavina Ivanjko su u travnju sudjelovale na 25. 
Carnetovoj konferenciji u Rovinju te prema odslušanoj radionici o osobnosti prema bojama napravile 
radionicu za Učiteljsko vijeće na temu Kako napraviti dobar tim. 
 
Kako je našoj školi odobreno financiranje Erasmus+ projekta pod nazivom „Brinemo za budućnost“ 
tako su učiteljice Ivana Zrinščak, Danijela Marković, Sanja Galović, psihologinja Ana Karažija te 
ravnateljica Antea Rukavina Ivanjko sudjelovale na planiranim stručnim usavršavanjima. 
Učiteljica matematike Ivana Zrinščak je u kolovozu sudjelovala na stručnom usavršavanju u Italiji u 
Firenzi na temu „4C“ gdje je učila o kreativnosti, kolaboraciji, kritičkom razmišljanju i komunikaciji. 
Učiteljica engleskog Sanja Galović je posjetila Dublin u Irskoj te tamo učila o CLIL-u i PBL-u (projektno 
učenje i učenje prema sadržaju u nastavi stranog jezika). 
Učiteljica prirode i biologije Danijela Marković je posjetila Barcelonu u Španjolskoj te tamo 
sudjelovala u posjetima raznim postrojenjima te učila o održivom razvoju. 
Psihologinja Ana Karažija je na Islandu učila o konceptu Mindfulnesa i kako ga primijeniti u školi. 
U Firenci u Italiji je i ravnateljica Antea Rukavina Ivanjko sudjelovala na radionicama vezanima za 
fotografiju i video u učionici odnosno medijsku pismenost u školi. 
Sve što su naučile su prezentirale na sjednici Učiteljskog vijeća održanoj u PŠ Glavnica Donja 
5.1.2023.godine. 
 
Osim već navedenih stručnih skupova učitelj povijesti u zvanju savjetnika, Darko Finek je bio na 
Državnom stručnom skupu u Dubrovniku „Južno bojište - deblokada Dubrovnika i oslobađanje juga 
Republike Hrvatske“, a učiteljice Lana Banić i Dora Smolec na stručnom skupu HPKZ u Splitu na 
predavanjima i radionicama o Vrednovanju. 
U školi su ove godine položile stručni ispit: Valentina Zenko iz razredne nastave, Dora Smolec iz 
hrvatskog jezika, a Lana Banić iz razredne nastave djelomično. Pripravnički staž su započele učiteljice 
razredne nastave Marija Matasić i Ira Majnarić. 
Ove školske godine je hospitiralo i dvoje studenata. 
 
  



6. RAD UPRAVNIH I STRUČNIH TIJELA, STRUČNIH SURADNIKA I RAVNATELJA 
6.1. Učiteljsko vijeće 
Održano je 13 sjednica Učiteljskog vijeća od čega većinom uživo, a jedna videokonferencijom putem 
aplikacije Teams. Učiteljsko vijeće je donosilo odluke iz svoje nadležnosti, raspravljalo je o aktualnoj 
problematici, upoznato je s izmijenjenim školskim propisima, a održana su i planirana predavanja. 
Nastavljene su edukacije iz projekta E-Škole iako je bilo dosta poteškoća s internetskom vezom te je 
bio otežan rad radionica o Canvi. 
 
 

6.2. Razredna vijeća 
Održano je 5-6 sjednica po razrednom odjelu, u skladu s potrebama. Na sjednicama su učitelji 
upoznati s psihofizičkim i socijalnim stanjima učenika, raspravljali su o uspjehu učenika i pedagoškim 
mjerama iz svoje nadležnosti. 
 
 

6.3. Rad razrednika 
Roditeljski sastanci : realiziranio je kupno 105 roditeljskih sastanaka, a bilo je 21 različitih predavanja 
za roditelje na roditeljskim sastancima, ukupno 28 predavanja s temama: Kako pomoći djetetu u 
učenju, Kako učiti i pisati domaću zadaću, Pažnja i učenje, Kako pomoći djetetu rješavati sukobe, 
Razvijanje radnih navika, Učimo djecu štedljivosti od malena, Kako s djecom razgovarati o ratu, 
Agresivnost kod djece, Koliko se poznajemo, Dijete, računalo, Internet, Pubertet, Odabir zanimanja i 
kriteriji za upis, E-upisi, Poremećaji u prehrani, Uspješno učenje, Stilovi učenja. 
Informativni razgovori su uglavnom održavani uživo, a ponekad putem elektroničke pošte ili 
telefonskih razgovora. 
 
 

6.4. Stručni suradnici 
a) Pedagoginja 

Stručna suradnica pedagoginja, Dragica Vidaković Jurčević realizirala je svoj plan i program ali je uz 
pomoć psihologinje odrađivala i sve polove s djecom s teškoćama, zbog nedostatka edukacijskog 
rehabilittora, što im je značajno povećalo opseg poslova. Sudjelovala je u izradi Godišnjeg plana i 
programa, Školskog kurikuluma, Izvješća na kraju prvog obrazovnog razdoblja i Izvješća na kraju 
školske godine. Pedagoginja je sudjelovala u uvođenju novih djelatnika u rad, pružala pomoć 
djelatnicima vezano uz provođenje Kurikularne reforme, s posebnim osvrtom na vrednovanje. 
Provodila je uvide u rad pripravnika i novih djelatnika. Sudjelovala je u radu Povjerenstva za 
utvrđivanje psihofizičkog stanja djeteta kako kod promjene oblika školovanja tako i kod upisa u 
prvi razred. 
Kordinirala je rad sa zahtjevnim roditeljima, organizirala na nivou škole interventne sastanke 
prema potrebi. 
Pomagala je u organizaciji zamjena, dežurstava i pratni i organizaciji izvanučioničke nastave. 
Identificirala je i pratila rad učenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama. Za djecu s 
teškoćama provodila je opservaciju, identifikaciju i utvrđivanje oblika školovanja. Izrađivala je 
izvješća o tim učenicima na zahtjev vanjskih ustanova ili u svrhu provedbe promjene oblika 
školovanja.Također je pomagala u izradi programa i davala preporuke za rad. Koordinirala je 
radom 11 asistenata te vodila evidenciju njihovog rada. Organizirala je rad pomoćnika u nastavi i u 
slučaju izostanaka njih ili djece organizirala rad. Kntaktirala je s Gradskim uredom i dostavljala im 
svu potrebnu evidenciju vezanu za rad pomoćnika. 
Održala je roditeljske sastanke u svim 8. 5 .i 4. razredima te predavanje za učenike polaznike prvog 
razreda. Aktivno je sudjelovala u pomoći razrednicima i učenicima pri upisu u srednju školu. 
Surađivala je s CZSS i PUZ u svrhu zaštite dječjih prava i u sklopu provođenja postupaka za isto. 



Podnsila je prijave vezane uz zaštitu djece i često ostvarivala kontinuiranu suradnju sa 
djelatnicima ZZSR. Sudjelovala je u svim kulturnim događanjima u školi te pomagala u organizaciji 
istih. Vršila je uvid u pedagošku dokumentaciju i vodila dnevnik rada i zabilješke u e-dnevniku. 
Provodila je radionice u razrednim odjeljenjima gdje je bila potreba te prema svom godišnjem 
planu i programu. Pomagala je u provođenju postupku izricanja pedagoških mjera. 
Zajedno s psihologinjom je sudjelovala u Radu povjerenstva za vrednovanje kandidata prijavljenih 
za natječaje za zapošljavanje novi djelatnika. 
 

b) Psihologinja  
U Osnovnoj školi Ivana Granđe, u okviru stručne službe radi i psihologinja. Rad i aktivnosti 
psihologinje namijenjeni su učenicima u svrhu poticanja intelektualnog, emocionalnog i socijalnog 
razvoja učenika te suradnji s učiteljima i roditeljima u svrhu poboljšanja statusa djeteta. 
Psihologinja radi sukladno pravilima struke poštujući Zakon o psihološkoj djelatnosti i Kodeks etike 
psihološke djelatnosti. 
Svakodnevni rad psihologa uključivao je individualan rad s učenicima pri rješavanju specifičnih 
teškoća u doživljavanju i ponašanju, potiče se razvijanje primjerenijih oblika ponašanja od onih 
koji su prepreka ili su ometajući u svakodnevnom funkcioniranju. Savjetodavni rad najčešće je bio 
usmjeren na pomoć u rješavanju konfliktnih i kriznih situacija, agresivno ponašanje, socijalno 
neprimjerena ponašanja, teškoće socijalizacije, depresiju, suicidalne misli, podizanje smanjenog 
samopoštovanja, motivaciju, preuzimanje odgovornosti za vlastito ponašanje, planiranje učenja 
itd. 
Grupni rad odvijao se prema predviđenom Godišnjem planu i programu psihologa. Cilj grupnog 
rada je da učenici u što većoj mjeri sudjeluju u raspravama, razvijaju samostalno mišljenje i 
toleranciju, uče i usvajaju životne i socijalne vještine, posebice rješavanje problema te kvalitetno 
planiranje vremena za učenje. 
Tijekom prvog polugodišta psihologinja je sudjelovala u edukaciji Mindfulness and Meditation u 
sklopu Erasmus+ programa koja se odvijala od 9.-15.10.2022. u Reykjaviku (Island). Naučeno je 
prezentirala na Učiteljskom vijeću te na radionicama u razredima. 
Psihologinja je organizirala i obilježavanje Dana darovitih učenika 21. ožujka 2023. godine u 
matičnoj školi te u PŠ Adamovec. Prezentiran je niz različitih kreativnih i zabavnih aktivnosti u 
kojima su učenici 
imali priliku pokazati svoju originalnost fleksibilnost i fluentnost, rješavali su različite problemske 
zadatke, igrali su se, maštali i snalazili u novim situacijama. 
Provela je identifikaciju darovitih učenika u 3. razredima. Ukupno je testirano 75 učenika. Tijekom 
drugog polugodišta organiziran je roditeljski sastanak za roditelje darovitih učenika 4. razreda te 8 
radionica za darovite učenike (njih ukupno 8) u kojima su se obrađivale teme mindfulnessa, 
socioemocionalnog učenja, kreativnog i divergentnog mišljenja, timskog rada i sl. 
Tijekom školske godine mentorirala je pripravnicu psihologinju iz OŠ Sesvete te je upoznala s 
obveznom pedagoškom dokumentacijom, planiranjem i programiranjem rada te zaštitom 
psihofizičkog zdravlja učenika. 
Organizirala je i privela kraju dvogodišnje istraživanje „Digitalna tehnologija u obitelji: obrasci 
ponašanja i učinci na razvoj djece“ kojim se ispituju učinci korištenja pametnih telefona na 
svakodnevni život djece, roditelja i obitelji koje provodi Odsjek za psihologiju Hrvatskog katoličkog 
sveučilišta. 
Koordinirala je upisom u srednju školu učenika s teškoćama. 
Sudjelovala je na sastancima stručne službe u školi, surađivala je s ravnateljicom i pedagoginjom 
te vanjskim institucijama za potrebe psihološke procjene i oblikovanje psiholoških ciljeva u svrhu 
pozitivnih učinaka na školsko funkcioniranje učenika. Tijekom godine se stručno usavršavala na 
državnom skupu psihologa, županijskim stručnim vijećima za psihologe, stručnom aktivu stručnih 
suradnika osnovnih i srednjih škola, kao i na edukacijama u organizaciji raznih udruga. Tijekom 
školske godine vodila je svu potrebnu pedagošku dokumentaciju. 
 



c) Knjižničarka 
Rad u školskoj knjižnici u ovoj školskoj godini odvijao se u skladu s Planom i programom rada 
knjižnice za šk. god. 2022./2023. Tijekom cijele školske godine knjižnica se svojim radom nastojala 
uklopiti u odgojno-obrazovni rad škole: stručni rad, odgojno-obrazovni rad s učenicima, 
informacijska djelatnost, kulturna i javna djelatnost te suradnja s voditeljima aktiva, ravnateljicom, 
učiteljima i stručnom službom.  

 Odgojno-obrazovni rad s učenicima: 
Tijekom školske godine ostvaren je plan i program Književnoga odgoja i obrazovanja (KIOO) i 
knjižnično-informacijske pismenosti u posebnim satovima održanima u korelaciji s drugim 
predmetima u pojedinim razrednim odjelima. Sati su pretežito održani u prostorima knjižnice, ali i 
u učionicama razrednih odjela. 

 Stručno bibliotečno –informacijski i dokumentacijski rad: 
Osim svakodnevnog posuđivanja knjižnične građe i vođenja evidencije o posuđenim knjigama 
vodila tjednu i mjesečnu statistiku posuđivanja učeničke lektire te frekvenciju posuđivanja 
časopisa i elektroničke građe, ažurirala preporučeni popis bibliografskih jedinica pedagoško-
psihološke literature za stručno usavršavanje učitelja. Vodila plan nabavke desiderata i drugog 
knjižničnog materijala. Također, izlučivala i odvajala uništene i zastarjele, a popravljala i obnavljala 
oštećene dijelove knjižničnog fonda.  
U suradnji s učiteljima, nabavljena je stručna literatura za učitelje, knjige za školsku lektiru te 
knjige za nagrade učenicima. 

 Nabava nove građe: 
Namijenjeno za obnovu i popunu fonda lektirom i stručnom građom. U suradnji stručne suradnice 
knjižničarke sa stručnim aktivima napravljen popis potrebne literature. 
Od sredstava dobivenih od MZO-a za opremanje osnovnih i srednjih škola stručnom literaturom i 
lektirnim naslovima u iznosu od 7000,00 kn nabavljeno je 97 svezaka knjižne građe: 94 sveska 
djela za cjelovito čitanje te 3 sveska stručne literature. Iz sredstava dobivenih od Grada nabavljeno 
je 55 svezaka knjižne građe ukupne vrijednosti 3696,55 kn. 
Nove knjige unosila je u kompjutorski program Metelwin i paralelno u inventarsku knjigu. 
Popunjavala statističke podatke o stanju knjižničnog fonda za potrebe Matične službe školskih 
knjižnica te za potrebe Ministarstva obrazovanja i športa. 
Radila na poslovima narudžbe školskih udžbenika koji će se koristiti sljedeće školske godine, izradi 
učeničkih reversa te povratu i otpisu udžbenika. 
Tijekom ove školske godine stručno se usavršavala pohađanjem online webinara i stručnih 
skupova. 

 Kulturna i javna djelatnost knjižnice:  
Knjižničarka je izradila prijedlog Plana i programa kulturne i javne djelatnosti škole te sudjelovala u 
provođenju i organiziranju istog. Organizirala je nekoliko projekata: Tjedan smijeha, Izbor za Miss 
knjige, u sklopu Mjeseca hrvatske knjige; u istom su sudjelovali učenici 1. do 8. razreda škole u 
Soblincu. 
Vodila Klub prijatelja knjige i filma u Soblincu, uz pomoć kojega je organizirala planirane projekte i 
aktivnosti: Tjedan smijeha (Dan društvenih igara, D-dan, Domaći dan, Dan ludih obleka, Dan 
pletenica), Miss knjige, Međunarodni dan kulturne baštine (Legende zavičaja), Svjetski dan kućnih 
ljubimaca, Svjetski dan čitanja naglas, Međunarodni dan ljubaznosti i tolerancije, Valentinovo, 
Svjetski dan pripovijedanja – projektni dan za učenike 5. razreda (Legende zavičaja i projekcija 
školskog filma U potrazi za legendom). Umjesto planiranog kviza AKZ, organizirala Književni susret 
s djecom piscima (učenicima 2. i 3. razreda), zatim obilježila Međunarodni dan plesa, u Soblincu i 
Adamovcu. 
Organizirala književni susret s književnicom Silvijom Šesto. S učenicima, članovima Kluba prijatelja 
knjige i filma, posjetila Interliber, a učenici su sudjelovali u kvizu High five. Gostovala na satovima 
lektire Nikole Pulića Ključić oko vrata svih učenika 4. razreda u Soblincu, Adamovcu, Glavnici te 
gostovala u nekoliko zagrebačkih škola. Također gostovala i obradila lektiru Maksimirci Nikole 



Pulića. Radila na razvijanju čitalačkih navika, ljubavi prema knjizi i knjižnici svih učenika, a posebno 
učenika nižih razreda, te na druženju i upoznavanju s knjigom i knjižnicom. U skladu s nastavnim 
planom i programom te planom rada školskog knjižničara, u suradnji s učiteljima, svojim 
aktivnostima u razredu nadopunjavala nastavni proces. S učenicima 8. razreda organizirala 
program tijekom posljednjeg dana nastave kada se učenici opraštaju od učitelja i učenika.  

 Suradnja: 
Redovita sudjelovala u Županijskim stručnim vijećima, surađivala s voditeljicom vijeća za 
osnovnoškolske knjižničare grada Zagreba, s Matičnom službom te raznim knjižnicama, 
nakladnicima i knjižarima. 
Surađivala s razrednicima, svim učiteljima te stručnim i administrativnim osobljem škole. Uspješna 
suradnja s ravnateljicom pridonijela je ostvarenju planiranih zadataka knjižnice, uz smjernice za 
budući rad i razvoj. 
Surađivala u organizaciji i planiranju posjeta kazalištima te gostovanje Produkcije Z u Soblincu i 
Adamovcu, s predstavom Novogodišnji šušur. 

 Stručno usavršavanje:  
Redovito stručno usavršavanje tijekom školske, sudjelovanje na radionicama, skupovima i 
webinarima namijenjenima knjižničarima, na Informativnom utorku te sudjelovala na sjednicama 
Učiteljskoga vijeća. U listopadu i srpnju sudjelovala na 5. i 6. danu bajki i priča u dvoru Veliki 
Tabor, sudjelovala na predavanjima u sklopu KinoKino – Međunarodnog filmskog festivala za 
djecu. 

 Ostali poslovi: 
Tijekom školske godine obavljeni su i svi poslovi vezani za školske udžbenike i druge obrazovne 
materijale – narudžba, praćenje stanja te podjela učenicima. 
Nastojala pratiti, zabilježiti i dokumentirati značajnije događaje u školi te uključiti što veći broj 
učenika u projekte. 
Krenula s pripremama za provođenje revizije knjižničnoga fonda.  
16. siječnja 2023. godine obavljen je stručno savjetodavni nadzor školske knjižnice, temeljem 
članka 43. Zakona o knjižnica i knjižničnoj djelatnosti i Pravilnika o matičnoj djelatnosti i sustavu 
matičnih knjižnica u Republici Hrvatskoj.  
 

d) Edukacijska rehabilitatorica 
U školskoj godini 2022./2023., 29.05.2023. godine, u Osnovnoj školi Ivana Granđe zaposlen je 
stručni suradnik edukacijski rehabilitator. Uloga edukacijskog rehabilitatora u osnovnoj školi je 
višestruka – rad s učenicima s teškoćama na podizanju njihovog adaptivnog potencijala te 
ovladavanju svih odgojno obrazovniih i socijalnih komponenata, pružanje podrške u radu učiteljima 
te suradnja s roditeljima učenika, kao i zastupanje inkluzivnog obrazovanja. Edukacijski rehabilitator 
svoj rad provodi temeljem Zakona o edukacijsko- rehabilitacijskoj djelatnosti (NN 124/11) te ostalim 
Zakonima i Pravilnicima vezano uz osnovnoškolsko obrazovanje. 
Obzirom da rad nije planiran Godišnjim planom i programom, provodio se sukladno zatečenim 
potrebama. U suradnji sa ostalim članovima stručne službe, edukacijski rehabilitator se predstavio 
svim razrednim odjelima. U 3.a razrednom odjelu održana je radionica Što radi edukacijski 
rehabilitator?. 
Edukacijski rehabilitator je preuzeo posao koordinatora Pomoćnika u nastavi, te provodio aktivnosti 
vezano uz rad pomoćnika. Roditelji učenika koji su dobili Odluku o uključivanju pomoćnika u nastavi 
školskoj godini 2023./24. su o tome obaviješteni te kratko upoznati s daljnjim postupanjm i 
planiranim aktivnostima. Provedena je edukacijsko - rehabilitacijska procjena nekoliko učenika kod 
kojih se pokazala potreba za primjerenim programom osnovnoškolskog obrazovanja te su roditelji 
upućeni u daljnji postupak utvrđivanja psihofizičkih sposobnosti učenika. 
Edukacijski rehabilitator je od 29.05.2023. redovito sudjelovao u prevenciji nepoželjnih ponašanja 
svih učenika, rješavanju međuvršnjačkih sukoba te poticao pozitivan stav učenika o inkluziji učenika 
s teškoćama. 



Edukacijski rehabilitator redovito surađuje s ravnateljicom i ostalim članovima stručne službe škole 
te vanjskim institucijama. Od početka rada u Osnovnoj školi Ivana Granđe, edukacijski rehabilitator 
prisustvuje edukaciji na Županijskom stručnom vijeću stručnih suradnika edukacijskih rehabilitatora 
grada Zagreba. 
 

6.5. Školski odbor 
Tijekom školske godine održano je 8 sjednica. 
Podnesenih zahtjeva za zaštitu prava o kojima odlučuje Školski odbor nije bilo. Na sjednicama nije 
donesena niti jedna odluka koja bi bila suprotna prijedlogu ravnatelja ili stručnih organa škole. Školski 
odbor donio je Godišnji plan i program rada škole, Školski kurikulum, prihvatio je izvješće o rezultatima 
odgojno obrazovnog rada na kraju polugodišta, Financijski plan za 2023. godinu, Plan nabave za 2023. 
godinu, Završni račun za 2022. godinu, Odluke o iznajmljivanju školskog prostora, Odluke vezane za 
izbor učitelja i ostalu kadrovsku problematiku i ostale poslove iz djelokruga rada Školskog odbora. 
U srpnju je donesen i novi Pravilnik o radu i dano odobrenje školskoj knjižničarki za zatvaranjem 
knjižnice do studenog zbog revizije knjižničnog fonda. 
 

6.6. Vijeće roditelja i Vijeće učenika 
Ove školske godine izabran je predsjednik Ivan Rezo predstavnik 3.razreda iz Adamovca, a zamjenica 
Gordana Bujanić Tretinjak predstavnica 4.a razreda iz Soblinca. Sazvane su dvije sjednice Vijeća 
roditelja na kojima su raspravljali u uvjetima rada škole, davali mišljenje na prijedlog Godišnjeg plana 
i programa rada škole kao i Školskog kurikuluma. 
U školi djeluje i Vijeće učenika sastavljeno od 35 predstavnika razrednih odjela. Za predsjednika je 
izabran Petar Herjavić, učenik 5.a razreda iz Soblinca. Iako samo Vijeće učenika nema prava 
odlučivanja na svojem jednom sastanku su raspravljali o Kućnom redu, Planu izvanučioničke nastave, 
pravima i dužnostima učenika te iznijeli niz prijedloga za poboljšanjem uvjeta i rada u školi. 

 
6.7. Rad administrativno-tehničke službe 
Administrativno-tehnička služba je radila u skladu s Godišnjim planom i programom rada škole. Nije 
bilo dužih bolovanja računovođe te su računovodstveni poslovi obavljani bez većih poteškoća. Tajnica 
Škole je od listopada na rodiljnom dopustu te je došlo do dvije izmjene tajnika. U listopadu 2022. 
zaposlena je pravnica Sandra Klir s iskustvom rada u osnovnoj i srednjoj školi, ali je zbog prelaska na 
posao na neodređeno u svibnju došlo opet do izmjene tajnika. Nova tajnica Škole je prvostupnik 
javne uprave Ivana Paulić zaposlena do 60 dana jer na natječaj u lipnju kandidati koji su se javili na 
natječaj nisu pristupili razgovoru. 
U sastavu tehničke službe je došlo do određenih izmjena jer odobrenje Ministarstva znanosti i 
obrazovanja za upražnjeno radno mjesto nakon odlaska u mirovinu 2021. je došlo za 25 sati tjedno, a 
nakon sporazumnog raskida ugovora Tomislava Bartolovića zbog prelaska na posao u drugoj školi je 
opet Ministarstvo dalo suglasnost na25 sati tjedno. Na to mjesto je do 60 dana zaposlen Damir 
Pavlović, a do kraja kolovoza nije okončan natječajni postupak za izbor. 
Kuharica i spremačica iz PŠ Adamovca Ankica Zenko je otišla u mirovinu s 2.8.2022. pa je Škola od 
Ministarstva zatražila i dobila suglasnost za zapošljavanje kuharice za puno radno vrijeme. Na radno 
mjesto je zaposlena kuharica/spremačica Tajana Kašnar koja je radila na nepuno radno vrijeme, a sati 
spremačice su raspoređeni spremačici Mirjani Pivac koja je također radila na nepuno radno vrijeme. 
Međutim kuharica Tajana Kašnar je zatražila sporazumni raskid ugovora o radu te je kuharica iz 
Soblinca Ana Jelić zatražila premještaj u PŠ Adamovec. Na dobivenu suglasnost za zapošljavanje na 
upražnjeno radno mjesto zaposlena je kuharica Maja Munjaković. 
Zbog povećanog obima poslova vezanog za povećanje broja obroka traženo je odobrenje za radna 
mjesta u kuhinji i na spremanju, ali i u administraciji. Tako su dobivena odobrenja za zapošljavanjem 
2 kuhara/ice, spremača/ice i administrativnog referenta na pola radnog vremena. Kako su odobrenja 
za raspisivanje natječaja došla tek krajem kolovoza nije se natječajni postupak proveo do kraja. 
Zapošljavanje bi trebalo biti obavljeno u prvim tjednima na početku sljedeće školske godine. 



 
6.8. Ravnatelj 
Kako je nova ravnateljica Antea Rukavina Ivanjko na dužnosti od ožujka 2022.godine tako je dosta 
vremena utrošeno na upoznavanje s radom ravnatelja. Nova ravnateljica je redovito sudjelovala na 
sastancima s djelatnicima Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade. 
Zbog stručnog usavršavanja vezanog uz rad ravnatelja sudjelovala je na 3 predavanja AZOO za 
ravnatelje u prvoj godini prvog mandata, kao i redovitim sastancima stručnih aktiva ravnatelja na 
nivou Sesveta i grada Zagreba te sastancima međuresorne suradnje. 
U listopadu je bila u Vodicama na stručnom skupu u organizaciji HUROŠ-a vezano za novi Zakon o 
odgoju i obrazovanju, 24. Carnetovoj konferenciji u Šibeniku kao predavač, u studenom 2022. je u 
sklopu Erasmusa bila u Firenci na radionicama „Photo and Videomaking in Classroom“. U ožujku je 
bila na Državnom stručnom skupu AZOO u Vodicama, a u travnju je sudjelovala na 25.Carnetovoj 
konferenciji u Rovinju. Također je uz redovito vođenje sjednica Učiteljskog vijeća održala dva 
predavanja/radionice s kolegama iz škole. 
I u ovoj školskoj godini dosta vremena utrošeno je na poslove vezano uz zapošljavanje novih 
djelatnika i organizaciju nastave zbog bolovanja ili promjene radnih mjesta. Dodatne poslove izaziva 
način zapošljavanja koji podrazumijeva pripremu velike količine materijala vezano uz postupak 
vrednovanja kandidata. S obzirom na veliku fluktuaciju nastavnog kadra veliki dio vremena utrošen je 
na uvođenje novih djelatnika u rad, na uvide u njihov rad, uvide u rad pripravnika i ostalih učitelja. 
Veliki dio radnog vremena odlazi na pisanje različitih izvješća za mnogobrojne institucije, na ankete, 
vođenje evidencija i sl. 
Također do dolaska administrativnog referenta dio posla vezano za nabavu opreme je u domeni 
ravnatelja. 
  



7. REALIZACIJA NASTAVNOG PLANA I PROGRAMA 
7.1. Realizacija nastavnog plana i programa u redovnoj i izbornoj nastavi 
Programi redovne nastave svih nastavnih predmeta kao i planirani fond sati u predmetnoj i razrednoj 
nastavi u cijelosti su realizirani. 
U razrednoj nastavi ostvaren je višak nastavnih satova, a u predmetnoj nastavi, u nekim razrednim 
odjelima, postoji manjak sati uvjetovan izmjenama u kalendaru rada, promjenama rasporeda zbog 
nacionalnih ispita, bolovanjima, izmjenama učitelja i slično. 
Tijekom godine u nastavi odrađeno je 1133 sati zamjena, često stručnih, a manji broj nestručnih zbog 
nedostatka dijela kadra. Dio satnice, učitelji su odrađivali prekovremenim radom kada su mijenjali 
odsutne učitelje. Ove godine je veliki broj sati zamjena bio organiziran u rujnu (146 sati), u prosincu 
(233 sata) te u ožujku, travnju i svibnju (141, 125, 143). 
 

7.2. Rad i postignuća u redovitoj i izbornoj nastavi 
Na kraju nastavne godine ni jedan učenik nije bio upućen na dopunski rad. Na kraju školske godine 
svih 603 učenika je uspješno završilo razred. 320 učenika je na kraju nastavne godine imalo zaključnu 
ocjenu odličan, 203 učenika vrlo dobar, 77 učenika ocjenu dobar, a samo 3 učenika dovoljan. 
Vladanje: 
577 ili 95,69% imalo je uzorno vladanje, 25 ili 4,15 % dobro a 1 ili 0,17 loše vladanje. 
Pedagoške mjere:  
Pohvalu razrednika dobilo je 18 učenika, pohvale RV 201 učenik, a nagradu UV 28 učenika. 
 

7.3. Rad u dodatnoj nastavi i s darovitim učenicima 
U razrednoj nastavi bilo je organizirano 16 grupa dodatne nastave. U dodatnu nastavu Matematike 
bilo je uključeno 95 učenika, u dodatnu iz Hrvatskog jezika bilo je uključeno 27 učenika. 
 
U predmetnoj nastavi organizirana je dodatna nastava iz Hrvatskog jezika (14 učenika), Matematike 
(8 učenika), Engleskog jezika (16 učenika), Biologije (11 učenika), Povijesti (19 učenika), Kemije (3 
učenika), Geografije (30 učenika), Njemačkog jezika (2 učenika) i Vjeronauka (4 učenika).  
 
Programi dodatne nastave su realizirani, a učenici uključeni u dodatnu nastavu sudjelovali su na 
natjecanjima. Zbog sudjelovanja na natjecanjima nagrađeni od strane Učiteljskog vijeća su učenici: 
 
Bruno Bušić (5.b) – sudjelovanje na Državnom natjecanju iz Geografije 
David Šafran (5.b) - sudjelovanje na Državnom natjecanju iz Geografije 
Lovro Lučić (7.b) – sudjelovanje na Županijskom natjecanju iz Geografije i Povijesti 
Josip Zubak (6.b) - sudjelovanje na Županijskom natjecanju iz Geografije, natjecanje Dabar 
Eva Kušić (6.b AD) - sudjelovanje na Natjecanju društva "Zagrebačke otpadne vode" 
Lucija Kenfelja (8.c) - sudjelovanje na Županijskom natjecanju iz Povijesti 
Marko Jagatić (8.c) - sudjelovanje na Županijskom natjecanju iz Povijesti 
Jakov Knezović (8.c) - sudjelovanje na Županijskom natjecanju iz Povijesti 
Ivan Mihaljević (8.c) - sudjelovanje na Županijskom natjecanju iz Povijesti 
Dominik Bakar (8.b) - sudjelovanje na Županijskom natjecanju iz Biologije 
Ivona Bevanda (8.b) - sudjelovanje na Županijskom natjecanju iz Biologije 
Petar Brnat (8.b) - sudjelovanje na Županijskom natjecanju iz Biologije 
Luka Eržić (8.b) - sudjelovanje na Županijskom natjecanju iz Biologije 
Karlo Leon Lipovac (8.b) - sudjelovanje na Županijskom natjecanju iz Biologije 
Noa Bastalić (8.b AD) – sudjelovanje na Natjecanju mladih tehničara 
Sara Kralj (8.b AD) - sudjelovanje na Natjecanju mladih tehničara 
Ivona Lučki (8.b AD) - sudjelovanje na Natjecanju mladih tehničara 
Lana Marković (8.b AD) - sudjelovanje na Natjecanju mladih tehničara 



Adriano Horvatić (6.aAd), Luka Jelušić (5.aS), Lukas Marušić (6.a), Valentino Strugar (5.aS) – osvojeno 
23.mjesto na Prvenstvu Grada Zagreba u krosu 
Rad s darovitim učenicima 
Tijekom školske godine provedena je identifikacija darovitih učenika u 3. razredima. Ukupno je 
testirano 75 učenika. Tijekom drugog polugodišta organiziran je roditeljski sastanak za roditelje 
darovitih učenika 4. razreda te 8 radionica za darovite učenike u kojima su se obrađivale teme 
mindfulnessa, socioemocionalnog učenja, kreativnog i divergentnog mišljenja, timskog rada i sl. 
 
 

7.4. Rad u dopunskoj nastavi i s učenicima s poteškoćama 
U razrednoj nastavi bilo je organizirano 15 grupa dopunske nastave iz Hrvatskog jezika i 16 grupa 
dopunske nastave iz Matematike. Dopunsku nastavu u razrednoj nastavi je pohađalo ukupno 90 
učenika. 
U predmetnoj nastavi organizirana je dopunska nastava iz Hrvatskog jezika (39 učenika), Matematike 
(8 učenika), Engleskog jezika (12 učenika), Prirode/Biologije (4 učenika), Fizike (8 učenika), Povijesti (38 
učenika), Kemije (8 učenika) i Geografije (28 učenika). 
 
U školu je bilo ukupno integrirano 60 učenika koji se školuju uz Rješenje o primjerenom programu 
odgoja i obrazovanja – redoviti program uz prilagodbu sadržaja i individualizirane postupke u 
redovitom razrednom odjelu imalo je 29 učenika, a redoviti program uz individualizirane postupke 
imao je 31 učenik. Za nekoliko učenika (njih 3) pokrenut je postupak utvrđivanja psihofizičkog stanja 
učenika i određivanja primjerenog programa osnovnog odgoja i obrazovanja. 
U školskoj godini 2022./2023. podršku pomoćnika u nastavi imalo je 11 učenika s teškoćama. Većina 
pomoćnika zaposleni su temeljem ugovora o radu preko V.faze Europskog projekta. Plan i program 
rada pomoćnika u nastavi je realiziran. 
 

7.5. Izvanučionička nastava 
Izvanučionička nastava je realizirana prema planu. Svi razredni odjeli su planirali i ostvarili barem dvije 
kazališne ili kino predstave. 
 
Jednodnevna izvanučionička nastava je bila organizirana prema planu i realizirana: 
1.razred – ZOO vrt Grada Zagreba 
2.razred – OPG Mlađan, a dio odjela i Promet u gradu 
3.razred – obilazak starog dijela Zagreba 
4.razred – Ogulin i jezero Sabljaci 
5.razred – Plitvička jezera 
6.razred – Tehnički muzej i Botanički vrt, Karlovac i Ozalj 
7.razred – Plitvička jezera te Istra (Roč, Hum, Motovun, Rovinj) 
8.razred – Plitvička jezera, Brijuni 
 
Od višednevnih izvanučioničkih nastava realizirana je Škola u prirodi na Sljemenu za učenike trećih 
razreda iz Soblinca, Škola u prirodi u Novom Vinodolskom za učenike četvrtih razreda iz Soblinca, 
Adamovca te kombiniranog razrednog odjela 3.i4.razreda iz PŠ Glavnica Donja, a za učenike osmih 
razreda dvodnevna terenska nastava u Vukovar.  
Sve je bilo prilagođeno uzrastu i u skladu s kurikulumima nastavnih predmeta. U sklopu izvanučioničke 
nastave su učenici posjetili brojne muzeje i izložbe. 
Prilikom realizacije izvanučioničke nastave bilo je poteškoća s organizacijom autobusnih prijevoza, 
naime cijene prijevoza su često visoke te zbog broja učenika ukoliko se ne može dobiti primjerice 
autobus na kat cijena dva autobusa je izuzetno visoka. 
Osim redovite nastave učenici koji pohađaju izbornu nastavu iz njemačkog su imali prilike putovati u 
Beč na Advent te u Klagenfurt vidjeti Minimundus. 



Također su učiteljica geografije Gordana Hatz zajedno s učiteljicom engleskog Sanjom Galović i 
učiteljicom povijesti i geografije Natašom Zrno na izvannastavnoj aktivnosti i dodatnoj pokazivale 
ljepote naše domovine putujući vlakom. Naime, HŽ je imao besplatan prijevoz za redovite učenike te 
je time cijena svakog odlaska bila vrlo simbolična. Tako su posjetili Slavonski Brod, Ogulin i Zabok s 
Oroslavljem. 
Učenici koji su ostvarili visoke rezultate na natjecanjima su zajedno s mentorima imali prilike otići na 
nagradni izlet. 
Cijena realiziranih izleta ovisila je o odredištima i o programima posjeta, ali prema kraju godine cijene 
su se zbog nedostupnosti autobusa počele izuzetno povisivati. 
 

7.6. Izvannastavne i izvanškolske aktivnosti 
U 29 grupe INA bilo je uključeno 309 učenika. Kao i u dodatnoj nastavi neki učenici su uključeni u više 
izvannastavnih aktivnosti. Nastavni planovi i programi izvannastavnih aktivnosti su realizirani u okviru 
mogućnosti rada na daljinu. Učenici uključeni u rad ovih aktivnosti sudjelovali su i na organiziranim 
natjecanjima gdje su ostvarili izvanredne rezultate, što je vidljivo u dijelu 7.3. ovoga izvješća. 
 
Mnogi učenici su uključeni i u izvanškolske aktivnosti. Većina njih uključena je u više grupa, uglavnom 
su to športski klubovi, Kud-ovi, Vatrogasna društva i Glazbene škole. Dio aktivnosti odvija se i u 
prostorijama škole (atletika, ples, nogomet, rukomet, košarka, hrvanje i glazbena škola). Škola 
uglavnom ustupa prostor klubovima koji rade s našim učenicima prema programu javnih potreba. 
  



8. PRIJEDLOG MJERA ZA POBOLJŠANJE UVJETA RADA I MJERE ZA 
UNAPREĐIVANJE ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA 

 
S obzirom da se epidemiološka situacija ove školske godine popravila te više nije bilo odlazaka u 
samoizolacije, tako su se i neke aktivnosti vratile na nekadašnje razine. Time je i zadovoljstvo učenika 
poraslo, međutim uvijek postoji prilika za poboljšanje: 
1. Potaknuti učitelje na usavršavanje vještina kako bi osuvremenili nastavne procese 
2. I dalje educirati roditelje o važnosti kretanja i pravilne prehrane i zdravstvenim rizicima 
uzrokovanim pretilošću u ranoj dobi 
3. Poticati učitelje na uključivanje u razne projekte kako bi kroz njih utjecali na prevenciju neželjenih 
ponašanja kod učenika naše škole 
4. Daljnja edukacija učitelja vezano uz vrednovanje za učenje i vrednovanje kao učenje, odmak od 
vrednovanja naučenog 
5. Poboljšati stručno usavršavanje učitelja vezano uz temu vrednovanja učenika s teškoćama u 
učenju kroz primjere dobre prakse unutar naše škole 
6. Uvoditi u nastavu nove metode i tehnike rada 
 
 
 
 
Izvješće je razmatralo Učiteljsko vijeće na sjednicama 7.srpnja 2023. i 24.kolovoza 2023.godine. 
Izvješće je razmatrao Školski odbor na sjednici održanoj 7.rujna 2023.godine. 
 
 
Izvješće pripremile školski pedagog Dragica Vidaković-Jurčević i ravnateljica Antea Rukavina Ivanjko. 
 

Ravnateljica:     
v.r. Antea Rukavina Ivanjko, dipl.uč.  
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