OSNOVNA SKOLA IVANA GRANDE
Soblinec, Soblinecka 68
OIB 84283102588
tel.: 01/2042-008, fax.: 01/2020-170
e-mail: os-igrandje@os-igrandje-soblinec.skole.hr

KLASA: 112-03/19-01/28
URBROJ: 251-228-19-2
Soblinec, 15.10.2019.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN, broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18) i ¢lanka 8. Pravilnika o radu Osnovne $kole
Ivana Grande, ravnateljica Osnovne $kole Ivana Grande, raspisuje

NATJECAJ ZA POPUNU RADNOG MJESTA:

- POMOCNIK/CA U NASTAVI - 3 izvriitelja/ice na odredeno vrijeme (do kraja nastavne godine 2019./2020.),
nepuno radno vrijeme — 25 sati tjedno, mjesto rada: mati¢na $kola u Soblincu, Sobline¢ka 68.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

- op¢i uvjeti sukladno opéim propisima o radu,

- posebni uvjeti propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (NN, broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18) i Pravilnikom 0 pomo¢nicima u
nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN, broj 102/18 i 59/19).

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

U prijavi na natjecaj kandidati obvezno navode osobne podatke: ime i prezime, adresa stanovanja, kontakt — broj
telefona/mobitela i e-mail adresa.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:

- zivotopis

- svjedodzbu/diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj vrsti i razini obrazovanja

- domovnicu, odnosno dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje nadleZznog suda, odnosno dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 3 mjeseca)

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko
osiguranje (ne starije od dana raspisivanja natjecaja).

Navedene isprave, odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloziti odgovaraju¢e dokumente (rjesenja, potvrde i sl.) kojima dokazuje to pravo, a
prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo pod jednakim uvjetima, ukoliko ispunjava sve uvjete
natjecaja.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN, broj 121/17) duZan je uz prijavu na natjecaj
priloziti pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze navedene na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS%20DOKAZA%20
ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIAVANJIU.pdf

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja.

Prijave s trazenom dokumentacijom podnose se na adresu: Osnovna Skola Ivana Grande, Soblinecka 68, Soblinec,
10360 Sesvete s naznakom ,,Za natje¢aj — pomoénik/ca u nastavi®.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve trazene podatke i priloge.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze trazene podatke i priloge, kao i prijave koje pristignu izvan
roka, nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave nece se smatrati kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Osnovna $kola Ivana Grande ne obavjeStava osobu o razlozima zasto se ne smatra kandidatom prijavljenim na
natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni pisanim putem u roku od 15 dana od dana izbora.

Prijavom na natjecaj dajete privolu za obradu Vasih osobnih podataka za potrebe natje¢ajnog postupka, odnosno
u svrhu zaposljavanja, a u skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679.

RAVNATELJICA

Leonida Udovici¢, prof., V.r.
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