OSNOVNA SKOLA IVANA GRANDE
Soblinec, Soblinecka 68
OIB 84283102588
tel.: 01/2042-008, fax.: 01/2020-170
e-mail: os-igrandje@os-igrandje-soblinec.skole.hr

KLASA: 112-01/22-01/10
URBROJ: 251-228-22-1
Soblinec, 08.09.2022.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN, broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20),
¢lanka 4. Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u OS Ivana Grande i ¢lanka 8. Pravilnika o radu
OS Ivana Grande, ravnateljica OS Ivana Grande, raspisuje

NATJECAJ ZA POPUNU RADNOG MJESTA:

- UCITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE U PROGRAMU PRODUZENOG BORAVKA - 1
izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: op¢i uvjeti sukladno op¢im propisima o radu, te posebni uvjeti
propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 , 68/18, 98/19 i 64/20) i Pravilnikom o stru¢noj spremi
1 pedagosko-psiholoskom obrazovanju ucitelja i struénih suradnika u osnovnom skolstvu (NN, broj 47/96 i
56/01).

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

U prijavi na natje¢aj kandidati obvezno navode osobne podatke: ime i prezime, datum i mjesto
rodenja, adresu, kontakt — broj telefona/mobitela i e-adresa.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:

- Zivotopis

- diploma, odnosno dokaz o ste¢enoj vrsti i razini obrazovanja

- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 3 mjeseca)

- dokaz o drzavljanstvu

- elektroni¢ki zapis, odnosno presliku potvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od dana raspisivanja natjecaja).

Navedene isprave, odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

NAPOMENA ZA KANDIDATE S PRAVOM PREDNOSTI PRI ZAPOSLJAVANJU: Kandidat
koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan je u prijavi na
natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za pravo na koje se poziva.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
duZne su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji. Poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:


mailto:os-igrandje@os-igrandje-soblinec.skole.hr

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja S popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, br. 157/13,
152/14., 39/18.), uz prijavu na javni natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje
se osoba moze upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je naéin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Sukladno odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Ivana Grande
(dostupnim na poveznici http://os-igrandje-soblinec.skole.hr/upload/os-igrandje-
soblinec/images/static3/1456/attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_u_OS_lvana
Gran_e.pdf ) provest ¢e se vrednovanje kandidata koji ispunjavanju formalne uvjete natjecaja.

Lista kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja i upucuju se na vrednovanje te podrucja
provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za vrednovanje te vrijeme i mjesto odrzavanja
vrednovanja bit ¢e objavljeni na mreZznoj stranici Osnovne Skole Ivana Grande http://os-igrandje-
soblinec.skole.hr/ u rubrici ,,Natje¢aji* — ,,Obavijesti o postupku vrednovanja kandidata“ na poveznici
http://os-igrandje-soblinec.skole.hr/natje_aji/obavijesti_o_postupku_vrednovanja_kandidata najkasnije 3 dana
prije dana odredenog za provodenje postupka vrednovanja. Kandidati se nece posebno pozivati, te
ukoliko ne pristupe vrednovanju, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.

Radni odnos zasniva se uz obvezni probni rad od 6 mjeseci.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja.

Prijave s trazenom dokumentacijom podnose se preporu¢enom posiljkom na adresu: Osnovna $kola
Ivana Grande, Soblinecka 68, Soblinec, 10360 Sesvete s naznakom ,,Za natjecaj — ucitelj/ica razredne
nastave u programu produzenog boravka® ili na e-mail adresu Skole: o0s-igrandje@os-igrandje-
soblinec.skole.hr

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve trazene podatke i priloge. Nepotpune prijave,
odnosno prijave koje ne sadrze trazene podatke i priloge, kao i prijave koje pristignu izvan roka, nece
se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave nec¢e se smatrati kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Osnovna $kola Ivana Grande ne obavjeStava osobu o razlozima za$to se ne smatra kandidatom
prijavljenim na natjecaj. O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni pisanim putem u roku od
15 dana od dana izbora.

Prijavom na natjecaj dajete privolu za obradu Vasih osobnih podataka za potrebe natjecajnog postupka,
odnosno u svrhu zaposljavanja, a u skladu s odredbama Op¢e uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679.
RAVNATELJICA

Antea Rukavina Ivanjko, dipl. ucitelj, v.r.
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